Практическая работа к курсу 1С:Бухгалтерия 2.0: подготовка к работе, ввод начальных остатков, учет капитала, денежных средств, заработной платы
Здесь приведены задания для практической работы по каждой из приведенных в курсе лекций. Рекомендуется выполнять эти задания после проработки материалов курса, при возникновении затруднений в выполнении заданий нужно вернуться к материалам курса и повторить те разделы, которые содержат описание соответствующих операций. Если задания предусматривают использование данных, приведенных в курсе, постарайтесь, там, где это возможно, менять числовые данные (можно, кроме того, на свое усмотрение, расширять количество операций, менять настройки системы) и наблюдать за последствиями этих изменений – это позволит вам лучше понять функционирование системы и влияние тех или иных настроек на учет. Если это не указано особо, то операции, которые предлагается выполнить, относятся к нашей основной экспериментальной организации (ООО «Мебельщик1»).

Лекция 1

1. Создайте новую информационную базу 1С:Бухгалтерии 2.0, предназначенную для ведения учета

2. Создайте новую демонстрационную информационную базу 1С:Бухгалтерии 2.0.

3. Создайте архивную копию рабочей информационной базы методом копирования рабочей папки базы

4. Создайте архивную копию рабочей информационной базы методом выгрузки информационной базы

5. Восстановите информационную базу из архивной копии, выполненной методом копирования рабочей папки информационной базы

6. Восстановите информационную базу из архивной копии, выполненной методом выгрузки информационной базы

7. Выполните настройку информационной базы для обновления через Интернет (при отсутствии кода и пароля пользователя выполните этот процесс до момента, когда потребуется ввод имени и пароля)

8. Выполните обновление информационной базы с помощью файла обновлений, загруженного с пользовательского сайта 1С или установленного с диска ИТС (при отсутствии доступа к подобным файлам освойте начало данной процедуры в Конфигураторе)

9. Создайте новую информационную базу 1С:Бухгалтерии 2.0, предназначенную для экспериментов

10. Удалите информационную базу из списка баз, предварительно запомнив адрес расположения базы, пройдите по этому адресу

11. После удаления базы из списка удалите ее рабочую папку, после чего восстановите ее из Корзины Windows и подключите, проверьте, открывается ли база

Лекция 2

1. Откройте План счетов 1С:Бухгалтерии 2.0. в режиме 1С:Предприятие, найдите активные, пассивные, активно-пассивные счета.

2. Найдите счета, которые запрещено использовать в проводках

3. Найдите забалансовые счета

4. Проверьте, есть ли в Плане счетов счета, которые можно удалить в пользовательском режиме

5. Изучите справочник Субконто

6. Рассмотрите несколько регистров накопления и регистров сведений

7. Изучите регистр бухгалтерии

8. Попытайтесь найти регистр расчета

9. Откройте Конфигуратор, попытайтесь самостоятельно выяснить, изучая регистр бухгалтерии, откуда удалось взять информацию о маске кода счета

10. Добавьте в систему нового пользователя, задайте ему имя и пароль по собственному усмотрению, назначьте ему права Полные права и интерфейс Полный. 

11. Войдите в систему под новым пользователем, проанализируйте состояние Журнала регистрации

Лекция 3

1. Получите файлы адресного классификатора с сайта gnivc.ru, загрузите адресный классификатор в систему, выбрав нужные вам регионы

2. Загрузите банковский классификатор, обновив данные, имеющиеся в программе

3. Введите информацию об организации ООО «Мебельщик1», воспользовавшись Помощником ввода сведений об организации и введя данные, которые ранее вводились «вручную» для рассматриваемой в курсе организации ООО «Мебельщик».

4. Проанализируйте изменения в системе, произведенные Помощником, отредактируйте созданные им автоматически объекты, доведя их до состояния объектов, которые описаны в курсе.

5. Введите сведения о типах цен номенклатуры, соответствующие введенным в курсе, информацию о складах.

6. Самостоятельно поэкспериментируйте с удалением объектов, предварительно выполнив резервное копирование информационной базы, и, при необходимости, восстановив ее после экспериментов

a. Пометьте на удаление объект, на который заведомо не имеется ссылок в других объектах, попытайтесь удалить с помощью средства Удаление помеченных объектов

b. Пометьте на удаление объект, на который имеются ссылки в других объектах, попытайтесь удалить с помощью средства Удаление помеченных объектов

c. Пометьте на удаление объект, на который имеется ссылка в других объектах и сами эти объекты, попытайтесь удалить с помощью средства Удаление помеченных объектов

d. Попытайтесь удалить несколько объектов, как независимых, так и связанных с другими, непосредственно (меню Действия, команда Удалить Непосредственно), проанализируйте состояние связанных объектов

Лекция 4

1. Настройте параметры учета, руководствуясь указаниями, данными в лекции. При работе с объектами, упомянутыми в задании к данной лекции, постарайтесь, кроме того, изучить справочные разделы программы, имеющие к ним отношение

2. Настройте учетную политику организации ООО «Мебельщик1»

3. Настройте учетную политику по персоналу для организации ООО «Мебельщик1»

4. Настройте параметры программы

5. Настройте параметры текущего пользователя

6. Заполните справочник Номенклатурные группы

7. Заполните справочник Номенклатура, изучите объекты, участвующие в механизме ввода, хранения, модификации цен номенклатуры

8. Исследуйте справочник Контрагенты для последующего использования

9. Исследуйте окно Дата актуальности учета

Лекция 5

1. Откройте обработку Ввод начальных остатков, установите дату ввода остатков

2. Введите, пользуясь материалами лекции, остатки по расчетному счету

3. Измените некоторые из вводимых сумм при вводе

4. Введите остатки по уставному капиталу

5. Введите остатки по материалам

6. Введите остатки по товарам

7. Введите начальные остатки по основным средствам

8. Проанализируйте ввод начальных остатков с помощью средств обработки Ввод начальных остатков

9. Проанализируйте ввод начальных остатков с помощью отчета Оборотно-сальдовая ведомость

10. Если при анализе ввода остатков обнаружились расхождения – подумайте, как изменения исходных данных нашего примера (п. 3) повлияло на то, что «баланс» не сошелся

11. Подумайте, как добиться правильного ввода данных

12. Введите сведения о новой организации ООО «Устав1»

13. Введите в систему с помощью документа Операция (бухгалтерский и налоговый учет) сведения о зарегистрированном уставном капитале организации

14. Исследуйте документ Операция (бухгалтерский и налоговый учет), рассмотрите возможности его автоматического заполнения, его поведение при переключении активности проводок, при пометке на удаление

Лекция 6

1. Изучите План счетов, счета 50, 51, 52, 57

2. Приступите к вводу данных по операции оптовой реализации товаров с предоплатой, заполните Счет на оплату покупателю, на его основании – Приходный кассовый ордер, выведите печатные формы документов

3. Приступите к вводу данных по операции учета расчетов с подотчетным лицом, выдайте средства подотчетному лицу с помощью Расходного кассового ордера

4. Проанализируйте данные по денежным средствам с помощью Монитора бухгалтера и с помощью Оборотно-сальдовой ведомости

5. Оформите передачу денежных средств из кассы в банк

6. Сформируйте Журнал регистрации приходных и расходных кассовых ордеров

7. Сформируйте Кассовую книгу
8. Оформите прием наличных денежных средств от вкладчика (ООО «Устав1»)

9. Приступите к вводу данных по операции оказания услуг другой организации с последующей оплатой, введите документ Поступление на расчетный счет. Проанализируйте проблемы, с которыми сталкивается бухгалтер при нарушении последовательности ввода документов.

10. Оформите платежное требование

11. Оформите платежное поручение в рамках операции приобретения иностранной валюты

12. Отразите поступление иностранной валюты на валютный счет в банке

13. Отразите взнос средств в качестве вклада в уставный капитал ООО «Устав1» путем перечисления вкладчиком средств на расчетный счет организации

14. Проанализируйте состояние задолженности вкладчиков перед ООО «Устав1»

Лекция 7

1. Примите сотрудника на работу в организацию, используя Помощник

2. Примите сотрудника на работу в организацию без использования помощника

3. Оформите кадровое перемещение сотрудника

4. Оформите увольнение сотрудника

5. Оформите начисление заработной платы и исчисление НДФЛ

6. Оформите начисление налогов (взносов) с фот

7. Оформите выплату заработной платы и депонирование невыплаченных сумм

8. Постройте отчеты по кадровому учету и учету заработной платы
